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1. ความส าคัญของวิธีปฏิบัติที่ดี 

ในศตวรรษนี้เป็นยุคไอที จ ำนวนควำมรู้มันเพ่ิมขึ้นมหำศำลอย่ำงรวดเร็ว ทุกวันเรำไล่ไม่ทัน 
ดังนั้นเรำไม่ต้องกำรนักศึกษำที่ ท่องเก่ง เรียนเก่ง เพียงอย่ำงเดียว แต่เรำก็อยำกได้นักศึกษำนักศึกษำ
บัณฑิตที่ใฝ่รู้  อยำกเรียนรู้ของใหม่ ๆ เรื่อย ๆ และก็รู้วิธีที่จะเรียนรู้ด้วย ก็คือมีทักษะกำรเรียนที่
เรียกว่ำ Learning skill โดยกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้กับนักศึกษำควรให้เกิดกำรใช้ทักษะชีวิต ที่
เรียกว่ำ “ life skill ” ในโลกของกำรศึกษำเพ่ือเตรียมควำมพร้อมให้กับนักศึกษำในศตวรรษที ่21 

2. วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมได้แลกเปลี่ยนประสบกำรณ์สอนอย่ำงไรให้ประสบควำมส ำเร็จเพ่ือ

ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภำพ อันจะส่งผลให้ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมได้เทคนิคและวิธีกำรสอนที่สำมำรถน ำไปปรับ
ใช้กับกำรนักศึกษำเพ่ือสร้ำงบัณฑิตที่มีคุณภำพต่อไป 

 
3. ขั้นตอนการด าเนินการ 

ควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีมีควำมล้ ำสมัยไปอย่ำงมำก เมื่อกำรเรียนกำรสอนของเรำยังเป็น
วิธีแบบเดิมๆ เช่น อ่ำนให้ฟัง เขียนหน้ำชั้น เขียนตำมค ำบอก วิธีเหล่ำนี้อำจจะไม่มีควำมน่ำสนใจหรือ
แรงดึงดูดเพียงพอให้นักศึกษำสนใจในบทเรียนหรือกำรสอนของเรำ ยิ่งนักศึกษำที่มีควำมรู้ด้ำน IT 
หรือ นักศึกษำที่ก้ำวหน้ำไปพร้อมกับโลกไซเบอร์ มักที่จะมีข้อมูลหรือควำมรู้ก่อนที่จะมำนั่งเรียนจำก
เรำ จึงเกิดควำมน่ำเบื่อหน่ำย หรือจ ำเจ ดังนั้น เรำซึ่งเป็นผู้สอนต้องก้ำวไปข้ำงหน้ำก่อนนักศึกษำอย่ำง
น้อย 1 ก้ำว เสมอ เพ่ือที่จะน ำเอำสิ่งที่ได้รู้ได้เห็นจำกโลกปัจจุบันมำสอนนักศึกษำได ้ในศตวรรษนี้เป็น
ยุคไอที จ ำนวนควำมรู้มันเพ่ิมขึ้นมหำศำลอย่ำงรวดเร็ว ทุกวันเรำไล่ไม่ทัน ดังนั้นเรำไม่ต้องกำร
นักศึกษำที่ ท่องเก่ง เรียนเก่ง เพียงอย่ำงเดียว แต่เรำก็อยำกได้นักศึกษำนักศึกษำบัณฑิตที่ใฝ่รู้  อยำก
เรียนรู้ของใหม่ ๆ เรื่อย ๆ และก็รู้วิธีที่จะเรียนรู้ด้วย ก็คือมีทักษะกำรเรียนที่เรียกว่ำ  Learning skill 
โดยกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้กับนักศึกษำควรให้เกิดกำรใช้ทักษะชีวิต ที่เรียกว่ำ “ life skill ” ใน
โลกของกำรศึกษำเพ่ือเตรียมควำมพร้อมให้กับนักศึกษำในศตวรรษท่ี 21 
ทักษะส าคัญ 3 เรื่องคือ 
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1.  ทักษะชีวิตและกำรท ำงำน (working skill and life skill) ได้แก่ 

 - ภำวะผู้น ำ และควำมรับผิดชอบ 
 - ควำมยืดหยุ่นและกำรปรับตัว 
 - กำรเป็นผู้สร้ำงหรือผลิตและรับผิดชอบเชื่อถือได้ 
 - ทักษะด้ำนสังคมและทักษะด้ำนวัฒนธรรม 
 - กำรริเริ่มสร้ำงสรรค์และเป็นตัวของตัวเอง 
 

 

 
โดยสอนให้นักศึกษำท ำงำนร่วมกับคนอ่ืน ไม่ให้มีกำรแข่งขันกันเพรำะในอดีตที่ผ่ำนมำนักศึกษำไทยจะ
มีเรื่องของกำรแข่งขันค่อนข้ำงสูง สอนให้นักศึกษำรู้ว่ำทุกคนในประเทศคือพ่ีน้องที่จะร่วมสร้ำงชำติไป
ด้วยกัน  
 
2. ทักษะกำรเรียนรู้และนวัตกรรม ได้แก่ 

 - กำรสื่อสำรและควำมร่วมมือ 
 - ควำมคิดริเริ่มสร้ำงสรรค์และนวัตกรรม 
 - กำรคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณและกำรแก้ปัญหำ 
 

http://4.bp.blogspot.com/-xVZmu_8en00/VA-SkxHMJEI/AAAAAAAAACE/LAuPPG9zwho/s1600/%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%97%E0%B8%B3%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99.jpg
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วิธีกำรสอน คือ สอนไม่ให้นักศึกษำเชื่อเรำแต่สอนให้นักศึกษำเกิดควำมสงสัยอยำกเรียนรู้ซึ่งจะ
ครอบคลุมไปถึงกำรใช้ข้อมูลต่ำงๆ อย่ำงถูกต้องตำมสำกลปฏิบัติ โดยจะเน้นสอนเรื่องให้นักศึกษำพำ
ตัวเองไปสู่โลกอนำคตไม่ใช่กลับไปเหมือนในอดีต 
 
3. ทักษะด้ำนสำรสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี อันได้แก่ 

 - ใช้และประเมินสำรสนเทศได้อย่ำงเท่ำกัน 
 - ใช้เทคโนโลยีใหม่อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 - วิเครำะห์และเลือกใช้สื่ออย่ำงเหมำะสม 
 

 
 

กำรเรียนกำรสอนควรเน้นจุดส ำคัญคือกำรเปลี่ยนวิธีกำรของกำรศึกษำ ( เปลี่ยนเป้ำหมำย
จำก “ควำมรู้” ไปสู่ “ทักษะ” ) จำกเอำอำจำรย์เป็นหลักต้องเปลี่ยนเป็นเอำนักศึกษำเป็นหลัก เรียน
โดยกำรปฏิบัติ เน้นรูปแบบกำรเรียนรู้ที่เรียกว่ำ  Project Based Learning  ( PBL)  คือกำรเรียนโดย
ท ำโปรเจค โดยให้นักศึกษำได้เรียนรู้จำกกำรท ำงำนจริง หรือ โปรเจคต่ำงๆ โดยที่ อำจำรย์เป็น
เพียง  Coach ที่คอยช่วยเหลืออยู่ข้ำง ๆ กำรเรียนแบบนี้จะฝึกให้นักศึกษำรู้จักกำรใช้ทักษะต่ำงๆ 

http://4.bp.blogspot.com/-Z106gf5nIww/VA-Sk9N9qSI/AAAAAAAAACM/USgmLyCRMcg/s1600/%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B0%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%81%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%A1.jpg
http://3.bp.blogspot.com/-OI_-1TcEmkE/VA-SlNJ9bWI/AAAAAAAAACI/arTR4fUZ3Zk/s1600/%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B0%E0%B8%94%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8.jpg
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ตั้งแต่กำรตีโจทย์   ค้นคว้ำหำข้อมูล หัดตรวจสอบและประเมินข้อมูลเพ่ือน ำข้อมูลที่เหมำะสมมำใช้
กับ project    นักศึกษำจะได้ฝึกทักษะในกำรปฏิบัติจริง    เพ่ิมทักษะในกำรสื่อสำร  กำรน ำเสนอ
อย่ำงสร้ำงสรรค์   และที่ส ำคัญที่สุดคือกำรได้ฝึกทักษะกำรท ำงำนเป็นทีม แลกเปลี่ยนควำมรู้
ร่วมกัน  เพ่ือต่อยอดเป็นองค์ควำมรู้ของตัวเองต่อไป ซึ่งโปรเจคหนึ่ง เรำสำมำรถออกแบบและก็ใส่
เงื่อนไข   ให้นักศึกษำได้สำมำรถเรียนรู้ทักษะได้หลำยด้ำน โดยอำจำรย์ต้องฝึกกำรเป็นผู้ให้ค ำแนะน ำ 
ตลอดจนเสริมสร้ำงวิธีกำรต่ำงๆให้นักศึกษำเกิดกำรลงมือปฏิบัติซึ่งน ำไปสู่องค์ควำมรู้ที่ตัวนักศึกษำเอง
นั้นเป็นผู้ค้นพบข้ึนมำจำกกระบวนกำรเรียนรู้แบบ Project Based Learning ” 

 
คุณลักษณะของอาจารยใ์นศตวรรษที่ 21 ซ่ึงอำจำรย์ต้องมีลักษณะดังนี้ 
                1. Experience คือ อำจำรย์มีประสบกำรณ์กำรเรียนรู้แบบใหม่ 
                2. Extended   คือ อำจำรย์มีทักษะกำรค้นหำควำมรู้อยู่ตลอดเวลำ 
                3. Expanded คือ อำจำรย์มีกำรขยำยผลของควำมรู้สู่นักศึกษำ 
                4. Exploration คือ อำจำรย์มีกำรเลือกเนื้อหำที่ทันสมัย 
                5. Evaluation คือ อำจำรย์เป็นนักประเมินที่ดี 
                6. End-User คือ อำจำรย์เป็นผู้ใช้ปลำยทำงที่ดี 
                7. Enabler คือ อำจำรย์สำมำรถใช้เทคโนโลยีสร้ำงบทเรียนและเนื้อหำ 
                8. Engagement   คือ อำจำรย์มีกำรร่วมมือกันแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นซึ่งกันและกัน 

               9. Efficient and Effective คือ อำจำรย์ที่มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 
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